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Prot. n. 8182 del 29 dicembre 2020
Al docente Notarnicola M. Domenica
All’Albo web

OGGETTO: nomina esperto per la realizzazione del progetto PON FSE “_Inclusione sociale e lotta al disagio - 2a
edizione dal titolo “Dalla classe alla vita” - Interventi per il successo scolastico degli studenti - Codice
progetto: 10.1.1A-FSEPON-PU-2019-200. Mod. Creiamo...esprimiamo

CUP: B38H19006360001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  Avviso pubblico prot. AOODGEFID/676 del 17/01/2020 - per la realizzazione di progetti FSE - Inclusione
sociale e lotta al disagio - 2a edizione dal titolo “Dalla classe alla vita” - Interventi per il successo scolastico
degli studenti

VISTA  La richiesta di candidatura prot. SIF n. 16926 del 07 giugno 2017 di questo Istituto Comprensivo al bando su
indicato;

VISTA  la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/676 del 17/01/2020 con la quale si autorizzano i progetti e gli impegni di
spesa e nella fattispecie il progetto codice nazionale 10.1.1A-FSEPON-PU-2019-200 e impegno di spesa pari
a € 39.492,00 per questo Istituto Comprensivo;

VISTO  L’art. 60, lettera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede I’utilizzazione di una codificazione contabile
di tutte le iniziative cofinanziate con Fondi Strutturali;

VISTE e vigenti norme sulla gestione dei fondi Europei elencate nelle linee guida dei fondi strutturali “Disposizioni
ed Istruzioni per I’attuazione dei progetti finanziati dai PON per la Scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento 2014/20207;

VISTO P’art.10, n.3 del DI 129 del 28.08.2018;

VISTA la nota protn. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle linee guida
dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota protn. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi

VISTO il decreto di assunzione al bilancio prot.645 del 27/01/2020 relativa all’assunzione nel programma annuale 2020
del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi
piani finanziari, per I’importo di Euro 39492,00.

VISTE e schede dei costi per i moduli;

VISTO il D.I. n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n.4 del 05/02/2018 e del Collegio dei docenti del 12 gennaio 2018 con la
quale sono stati approvati i criteri di selezione del Personale Interno ed esterno da coinvolgere nel PON;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare la figura professionali indicate in
oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA  la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in
merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale.

VISTO il manuale per la documentazione della selezione del personale

VISTO il proprio bando prot. n. 837/a2h 03 febbraio 2020

VISTO il verbale della commissione di valutazione del 17 febbraio 2020

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot.1247/a2h del 17 febbraio 2020;

VISTA la graduatoria definitiva prot. 1476 /A2H del 24 febbraio 2020;

NOMINA
1l docente in indirizzo quale ESPERTO per il modulo formativo indicato in oggetto.
Oggetto della prestazione:

L’insegnante si impegna a svolgere una prestazione di lavoro per attivita aggiuntiva avente ad oggetto Iattivita di “esperto”

per il modulo formativo indicato in oggetto i cui compiti sono di seguito elencati.

Durata della prestazione



La prestazione dovra essere resa a decorrere dalla data di sottoscrizione con termine il 30 luglio 2021.
Corrispettivo della prestazione
11 corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 70 euro orarie I’ora per un totale di 30 ore, lordo omnicomprensivo,
soggetto a regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. Il numero di ore per modulo saranno oggetto
di contrattazione di istituto. La liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dal
ricevimento della nota di addebito e comunque non prima dell’avvenuta erogazione dei fondi da parte del MIUR.
Ai fini della liquidazione il prestatore dovra presentare all’ufficio di segreteria della scrivente [stituzione Scolastica:
1 — Foglio Firma debitamente compilato e firmato
2 — Caricamento sulla piattaforma GPU di tutte le parti di competenza
Compiti del’ESPERTO
Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico - organizzativo; partecipare alla strutturazione degli interventi
formativi in accordo con gli esperti e i tutor dei moduli; organizzare le azioni di monitoraggio e valutazione; garantire
la circolazione dei risultati e dello scambio di esperienze; Documentazione del progetto in fase iniziale, per una
raccolta sistematica dei dati necessari allo svolgimento degli interventi di valutazione; Documentazione in itinere
delle attivita di monitoraggio e valutazione, curando in progress I’aggiornamento dei dati di concerto con tutor ed
esperti di ciascun modulo. Tutte le attivita di formazione devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa
e sommativa; redigere la relazione finale

Obblighi accessori
1 Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione dovranno essere

considerati riservati e ne & espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

2 1l docente con la sottoscrizione della presenta lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente Scolastico al
trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del dlgs.
196/2003 e successive modificazioni e integrazioni.

Tale decreto verra pubblicato sul sito www.icdavinci.edu.it.

Per accettazione

Notagrifcola M. Domenica
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